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M 10.389.913 hab. Den5|da2d poblacional: 9
?499% ,50.1% hab/km
Tres grandes zonas:

Andina: 28% del territorio
(sobre 3.000 msnm )

Subandina: 13% del
territorio (2.500 msnm)

hab. (*17%)

P - Llanos: 59% del territorio
By 0728 hab. (13%) (Selvay flora abundante)

W5oa.757 hab. (*30%)

* Porcentaje de crecimiento respecto al Censo 2001
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Contexto en Latinoamerica

Region mas urbanizada del mundo con el 80% de su poblacion
total viviendo en ciudades.
85% de su poblacion vivira en areas urbanas el ano 2025.
Mas del 25% de la poblacion vive en condiciones de pobreza,
25% vive en asentamientos informales. Alta inequidad y
exclusion social, vulnerabilidad ante el Cambio Climatico.
Baja competitividad internacional (Solo 13 ciudades se
encuentran entre las 120 mas competitivas del mundo).
Casi 60 ciudades de la region ya cuentan con mas de un millon de
habitantes, hay cuatro "megaciudades” (mas de 10 millones de
habitantes) y 23 con mas de dos millones, todas ellas con un
crecimiento poblacional por encima del % de sus respectivos
paises.” (CAF).



En Bolivia

2 de cada 3 habitantes se encuentran en las ciudades.

La mitad reside en areas metropolitanas.

La mayoria de la poblacion en edad de trabajar estara en las
ciudades.

El tamano de las ciudades generan dinamicas dificiles de
administrar en lo politico, economico y servicios.

Cuatro municipios son responsables del 48% del Producto Interno
Bruto (SCZ 22%, LPZ 13%, ELA 7% y CBB 6%).

El proceso de urbanizacion es irreversible.

Las ciudades intermedias deben jugar un nuevo rol en el area de
influencia de proveedoras de servicios sostenibles, de manera
competitiva, con un enfoque de red, y fortalecer la vida en los
pueblos y comunidades indigenas y campesinas.
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BOLIVIA

La poblacion esta "madurando”, pasando de la etapa enla
que predominantemente consume (ninos) a la de
produccion (poblacion economicamente activa), es una
oportunidad para el pais si se crean las capacidades
adecuadas.

Grafico N° 2.1 Grafico N° 2.2
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En Bolivia

Los problemas de calidad de trabajo en jovenes se
originan en el sistema educativo y continuan por la
incapacidad de insercion laboral y precariedad en los
empleos juveniles.

Menos de la mitad de los jovenes entre 17y 24 anos se
encuentran matriculados en centros educativos.

En areas metropolitanas existen aproximadamente
180.000 jovenes que ni trabajan ni estudian (NiNis) (2
de 4enSCZ; 1de 9enCBBy1de 6 en LPZ). (Areas
Metropolitanas: Desarrollo Humano y Economia, PNUD; E. Perez; 2015).
Aparece una nueva realidad en las ciudades
intermedias, donde se debe estudiar qué sucede con
los jovenes para dar respuestas adecuadas.
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Lo En Bolivia

www.cepad.org

Mercado de trabajo urbano mantiene la misma estructura
desde hace mas de 10 anos: 58% informal. Las microfinanzas
van a sequir siendo importantes.
7 de cada 10 puestos se generan en el sector informal. 47% se
dedica al comercio y 75% son unipersonales.
En el sector informal la gran mayoria trabaja en condiciones
de calidad de trabajo no deseado:

81% sin AFP.

72% sin seguro de salud.

71%0 sin contrato.

57% sin horario normal.

89% sin afiliacion sindical.

Fuente: Areas Metropolitanas: Desarrollo Humano y Economia; 2015; PNUD-ART



En Bolivia

cQue sucede en municipios con menos de
100.000 habitantes?

HAY UN NUEVO ROL DE LOS ACTORES PUBLICOS,
SOCIALESY PRODUCTIVOS EN EL TERRITORIO




Estructura de los Municipios

Santa Cruz de la Sierra
El Alto, La Paz y Cochabamba

Oruro, Sucre y Tarija

>1.000.00 1 Potosi, Sacaba, Quillacollo,
& Montero y Trinidad.

>500.000 3

>200.000 3

>100.000 5

>50.000 11

>20.000 60 -

Entre 20 mil y 100
<20.000 256 mil hab

N° de Municipios



cQue sucede en las Ciudades

Intermedias?

Son espacios que no han respondido a un disefno planificado, sin
embargo:

Pueden gestionarse con mayor eficacia y eficiencia.
Pueden lograr mayor cohesion social.
Cumplir la funcion de ciudades grandes.

Puede ser un Nodo articulador del territorio y ser proveedoras de
Servicios.

Pueden generar mejores oportunidades.

Deben facilitar las relaciones interterritoriales con pueblos y
comunidades rurales

DEBEN OFRECER LAS FACILIDADES DE UNA CIUDAD GRANDE E
INFLUIR EN EL AREA CIRCUNDANTE CON SERVICIOS SOSTENIBLES



Ruta Critica...

Identificar las ciudades que pueden cumplir con
el rol de ciudades intermedias.

Identificar las actividades economicas
competitivas que hagan atractivas a las ciudades
intermedias y su area de influencia.

Validar la categorizacion de las ciudades
intermedias.

Determinar que acciones ejecutar para cumplir
el rol de nodo articulador.

Trabajar con los actores locales para potenciar la
economia de cada ciudad.




Nuevas Herramientas de

www.cepad.org
BOLIVIA

Analisis en Red aplicado a territorios articulados:
nodos de desarrollo.
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¢Porque el Turismo?

Todos los municipios manifiestan tener potencial

turisti

co: voluntad.

Incentivo para la provision de servicios: salud, agua

potab
No ha
otros

le, energia electrica, etc..

y salvacion individual: necesario coordinar con
niveles territoriales.

De forma propositiva obliga a planificar a medianoy

largo

hlazo.

Se requiere sostenibilidad ambiental
No aislamiento: formamos parte de algo:

comp

ementariedad con territorio

Incentiva a la compatibilizacion de intereses
legitimos.



Turismo...

Valores intangibles importantes que
promueve:

Tolerancia hacia lo distinto

Poner en orden la casa: la mejor foto
Puesta en valor de potencialidades
Autoestima: orgullo de lo propio

Factor motivador del desarrollo local
Genera ingresos de forma multiplicadora
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MISIONES JESUITICAS DE CHIQUITOS
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Festival de la Orquidea de

Concepcion

Puesta en valor de un recurso natural:
conservacion

Aprovecha el entorno cultural

Inclusion de los tres niveles de gobierno
Inclusion de sector privado (hoteles,
restaurantes, transporte, guias, museos...)
Inclusion sector social (comunidades indigenas,
padres de familia, unidades educativas,
organizaciones indigenas, iglesia, ONG...)
Mejora servicios publicos (salud publica,
urbanismo, manejo basura...).

Apropiacion de lo nuestro: identidad, cultura....



Impacto Econdmico

Festival de la Orquidea
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’ Indicadores

N° de beneficiarios directos de actividades de capacitacion y sensibilizacion
| Efecto multiplicador del total de actividades en N° de personas
| N° de beneficiarios directos de actividades de incentivo a la produccion
»Asistentes al Festival (3 dias)
| Relacion Asistentes/Pobladores urbanos de Concepcion (8.730)
»Volumen de ingresos generados durante el Festival (US)
| Ingresos diarios corrientes por poblador urbano. US 800 ano (*)
| Ingresos diarios generados por poblador urbano durante Festival

| Relacion ingresos generados en 3 dias por el Festival/ Ingresos anuales de la
actividad ganadera ( US 2.150.000)

% de visitantes que asistieron mas de una vez al Festival

% de visitantes satisfechos con el Festival

(*) Fuente: PNUD. Indice de desarrollo humano en Municipios de Bolivia. 2004
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Datos
promedio

379
3.601
160
6.000
92%
319.500
2,24 US
12,20 US
19,8%

46%
83%
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Festival de Temporada de Musica Misional y
Teatro de Chiquitos (anual)

-estiva
-estiva
-estiva
-estiva

Posoka Gourmet (anual)

Arte para la Conservacion (anual)
Kuritee (mensual)

de Musica Barroca Misional Misiones

de Chiquitos (bi-nacional)
Festival Internacional de Teatro (bi-anual).....
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Gracias

Rubens Barbery Knaudt
rbarberyk®@cotas.com.bo
www.metafora.com.bo
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